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Statistique de l'assurance-chômage.—Afin de pouvoir mesurer l'influence de 
l'évolution économique sur le programme d'assurance-chômage, on a pris les dispositions 
nécessaires pour recueillir des données courantes, notamment le nombre des réclamations 
présentées et étudiées, et le montant versé en prestations. Ces renseignements paraissent 
tous les mois dans le Rapport statistique sur l'application de la loi sur l'assurance-chômage 
(n° de catalogue 73-001F). Les données courantes sur les réclamations et les prestations 
sont utiles aux services administratifs et servent à informer le public sur les aspects financier 
et autres du programme. 

Les personnes désirant recevoir des prestations doivent présenter soit une demande 
initiale, soit une demande renouvelée. La demande initiale s'applique aux cas où il faut 
calculer les droits à prestation, et la demande renouvelée, aux autres cas. En gros, le 
nombre combiné de réclamations initiales et renouvelées équivaut au nombre de cessations 
d'emploi signalées durant un même mois. Toutefois, si un réclamant épuise son droit à 
prestation et désire obtenir d'autres prestations, il lui faut alors déposer une réclamation 
initiale. Pareilles réclamations, qui ont répondu pour 15 p. 100 du volume mensuel observé 
en 1962, ne correspondent pas à de nouveaux cas de débauchage. Le nombre de réclamants 
qu'il y a en fin de mois indique dans quelle mesure les réclamants restent en contact avec 
les bureaux locaux de la Commission. 

18.—Réclamations présentées, réclamants actifs et prestations, par mois, 1961 et 1962 

1961 1962 

Mois Réclama­
tions 

initiales 
et renou­

velées 

Récla­
mants 
actifs, 
fin du 
mois 

Presta­
tions 

versées 

Réclama­
tions 

initiales 
et renou­

velées 

Récla­
mants 
actifs, 
an du 
mois 

Presta­
tions 

versées 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 

milliers 
de dollars 

57,799 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 

57,988 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 

68,827 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 

51,647 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 

45,409 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 

18,709 

Juillet 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 

14,511 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 

15,878 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 

12,664 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 

15,754 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 

18,934 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 31,087 

(mil 

344 
235 
259 
210 
162 
113 
126 
121 
122 
158 
253 
358 

iera) 

847 
873 
838 
713 
341 
267 
255 
229 
229 
269 
386 
601 

milliers 
de dollars 

67,660 
70,989 
85,188 
64,540 
58,704 
25,890 
18,551 
18,866 
16,082 
17,115 
20,938 
29,447 

(mil 

320 
206 
226 
181 
138 
93 

112 
99 
98 

150 
244 
324 

iers) 

699 
719 
687 
564 
264 
214 
212 
199 
198 
244 
374 
592 

Total 2,460 487' 493,971 2,192 414 409,208 2,460 487' 493,971 2,192 414 

1 Moyenne des chiffres à la fin du mois. 

En plus des données mensuelles qui ont trait à l'application de la loi sur l'assurance-
chômage, on dresse des tableaux annuels concernant les personnes assurées ainsi que les 
périodes de prestations établies et terminées. Ces données sont publiées dans le rapport 
annuel Benefit Periods Established and Terminated under the Unemployment Insurance Ad 
(n° de catalogue 73-201). Les chiffres visant les assurés (tableau 19) proviennent des 
rapports sur le renouvellement des carnets d'assurance et des cartes de cotisation en date 
du l6r juin 1960 et du 1er juin 1961. Y sont compris les personnes qui versaient des cotisa­
tions à ces dates ainsi que les réclamants actifs. 


